
Leitungsteams in sozialen, pädagogischen Einrichtungen oder Schulen stehen täglich
vor komplexen Herausforderungen: unterschiedliche Arbeitsstile, Rollenkonflikte, hohe
Belastungen. Meine Fortbildung bietet einen geschützten Raum, um Zusammenarbeit zu
stärken, Konflikte konstruktiv zu lösen und eine gemeinsame pädagogische Haltung zu
entwickeln.

STARKE TEAMS! PROFESSIONELLE
BEGLEITUNG FÜR ZUSAMMENARBEIT
UND QUALITÄT

INHALTE
ABLAUF

FÜR MEHR
INFORMATIONEN FREUE
ICH MICH ÜBER IHRE
ANFRAGE

Sie entwickeln ein gemeinsames
Bild von Führung
Sie stärken Ihre Kommunikation
und Zusammenarbeit 
Sie klären Ihre eigene Rolle im Team
und Ihr persönliches
Führungsverständnis
Sie klären Aufgaben und
Zuständigkeiten
Sie reflektieren pädagogische Werte
und Haltung
Sie identifizieren Stärken und
Schwächen
Sie entwickeln gemeinsame Ziele
und Visionen
Sie beachten Ressourcen, steigern
Ihre Resilienz und sorgen für sich
selbst

Das Angebot besteht aus drei
Modulen plus ein viertes Modul,
welches auf Wunsch dazu
gebucht werden kann. Das
vierte Modul dient der
Reflexion, Evaluation und einem
Refreshing.

FORTBILDUNGEN FÜR
LEITUNGSTEAMS

info@irisgrutzeck-coaching.de
Mobil: 015752865980
www.irisgrutzeck-coaching.de


